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Riktlinje for ett tobaks- och nikotinfritt Region
Jonkopings lan

Syfte
Syftet med riktlinjen &r tydliggora virderingar och beslut tagna for ett tobaks- och
nikotinfritt Region Jonkopings lén.

Omfattning
Riktlinjen géller for samtliga medarbetare, patienter och besdkare inom Region
Jonkopings lén.

Mal
Malet for samhaéllets insatser dr att minska tobaks- och nikotinbruket.

Ansvar
HR-avdelningen, Folkhilsa och sjukvard - omréde folkhilsa, Verksamhetsstod
och service - omrade miljo, Lanstrafiken, Region Jonkopings lan.

Riktlinje

Region Jonkopings 14n ska arbeta for att stirka hilsan hos lanets alla invénare.
Arbetet for att nd en god och jdmlik hilsa behdver ske bade genom breda och
riktade insatser. En del i det arbetet dr att forebygga att medarbetare, patienter och
besokare brukar tobaks- och nikotinprodukter. Med ett tobaks- och nikotinfritt
Region Jonkopings 14n skapar vi en béttre miljo for alla som besoker, arbetar eller
anvander vara tjinster. Ingen ska ofrivilligt utséttas for tobak eller nikotin inom
Region Jonkopings lén.

Som medarbetare i Region Jonkdpings 1édn har du mojligheter att paverka den
langsiktiga hélsoutvecklingen i ldnet och genom din kunskap och ditt agerande ses
du som en forebild i folkhélsoarbetet, vilket ocksa minskar chansen till
nyrekrytering av barn och unga. Genom att uppmuntra ett tobaks- och nikotinfritt
lan skapar du forutséttningar for hilsovinster i samhéllet samt bidrar till minskad
nyrekrytering.

Medarbetare

I alla moten med patienter, deltagare eller kundnira kontakter ska inga
nikotinprodukter forekomma. Detta géller dven snus och sa kallat tobaksfritt snus
(med undantag for 1akemedel).

Rokning far inte ske pa arbetstid utan endast pa raster eller andra uppehéll under
forutséttning att man flexar ut. R6kning inom Region Jonkopings lédns verksamhet
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far enbart ske pa anvisade platser och medarbetare med patientkontakt ska inte
roka 1 sina arbetsklédder.

I de fall medarbetaren anvédnder nikotin under arbetstid forvéantas chefen i
medarbetarsamtalet uppmuntra till att bli fri fran beroendet.

Tillsvidareanstillda medarbetare erbjuds tobaksavvénjningsstdd individuellt eller 1
grupp. Denna behandling &r avgiftsfri och kan ske pa arbetstid. Kostnad for
nikotinldkemedel ersétts efter genomgéngen behandling upp till 1500 kronor.
Erséttning betalas ut efter sex manaders nikotinfrihet. Stod till tobaksavvanjning
ar skattefri forman medan erséttning for nikotinlikemedel forménsbeskattas.

Patienter

Patienter ska erbjudas tobaksavvinjningsstdd individuellt eller 1 grupp. Fran och
med 1 januari 2011 &r denna behandling kostnadsfti. Patienter i slutenvard och
dagsjukvard ska erbjudas gratis nikotinldkemedel under vardtiden. Patienter som
vill roka under sjukhusvistelse ska hénvisas till anvisade rokplatser utomhus. I
sarskilda fall maste rokningen ses som en omvardnadsfrdga och far 16sas pa ett
professionellt sétt med patientens omvardnadsbehov i fokus.

Aktuellt tobaks- och nikotinbruk ska journalforas. Tobaksberoende som
diagnoskod ska finnas i journalhandlingar. Se PM Journalregistrering av
tobaksbruk. Utbildade tobaksavvénjare, med egen avsatt tid for tobaksavvénjning,
foljer koder enligt mall i Cosmic.

Besokare
Besokare och entreprendrer i Region Jonkoping lins lokaler som vill roka ska
hanvisas till anvisade rokplatser.

Miljo

Region JonkoOping 14n ansvarar for att arbetstagare och allménhet inte mot sin vilja
utsitts for tobaksrok, angor frin e-cigaretter eller liknande produkter i vara
lokaler. Anvindning av dessa produkter ar enligt lag forbjuden till exempel 1
lokaler avsedda for hélso- och sjukvérd, pd fardmedel i inrikes kollektivtrafik och
1 restauranger och andra serveringsstillen. Det dr ocksé forbjudet att anvinda
denna typ av produkter vid entréer till dessa verksamheter eftersom allmédnheten
har tillgéng till dem. Det innebér att Region Jonkdpings lén genom skyltning
tydligt ska informera om forbudet och vid behov ingripa med information och
tillsagelser.

Kollektivtrafik

Sedan 1 juli 2019 dr det forbjudet enligt lag, att roka i ndrheten av kollektivtrafik i
Sverige. Skillnaden mellan den gamla tobakslagen och lagen som infoérdes den 1
juli &r att rokrestriktionerna flyttade utomhus. Lagen infordes for att alla ska
kunna resa med kollektivtrafiken utan att besvéras av rok.

Rokforbudet giller omraden 1 anslutning till kollektivtrafiken, till exempel
perronger, busshallplatser och taxizoner. Aven andra utomhusomraden avsedda
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for resendrer s som omraden kring biljettautomater och andra forsiljningsstillen
och gangbanor i anslutning till sparomradet omfattas av forbudet. Avstandet ska
vara sa pass stort att rok fran exempelvis en cigarett eller e-cigarett inte paverkar
de som uppehéller sig kring eller 1 de rokfria omradena.

Jonkopings Lanstrafik skyltar pd hallplatser och bussar om detta, med dekaler som
har bade pictogram och text som visar att rokning &r forbjuden.

Uppfoljning
Efterlevnad av riktlinjerna dr ett medarbetar- sédvél som ett ledningsansvar och bor

dérfor tas upp pa arbetsplatstriaffar och vid medarbetarsamtal.

Ansvariga
Faststélld av regiondirektoren

Reviderad i september 2023, nista revidering 2026
Folkhilsochef
Annette Frisk

annette.frisk@rjl.se
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