¥ Region RUTIN 1(2)
¥ JBnkdpings lan

Lex Maria i Region Jonkopings lan, rutin

Inledning

Nir en hiandelse i viarden har medfort, eller hade kunnat medfora, en allvarlig
vardskada ska vardgivaren enligt patientsdkerhetslagen (2010:659) utreda och
anméla detta till Inspektionen for vard och omsorg (IVO). Detta regleras i
foreskrifter fran Socialstyrelsen samt IVO.

Denna rutin beskriver arbetsgdng och ansvarsfordelning vid utredning och
anmadlan enligt lex Maria.

Utredning av handelsen och intern utredning

I korthet innebér rutinen att verksamhetschef, eller annan nér sa bedoms aktuellt,
kontaktar chefldkare for rdd och beslut om lex Maria-utredning ska initieras.
Arbetet med att utreda héndelsen borjar snarast, ledare for det arbetet utses av
chefldkare eller verksamhetschef.

Utredningen innehéller en beskrivning och en fordjupad analys av héndelsen,
pavisade orsaker till hdandelsen och forslag pa dtgirder pa system- och individniva
for att minska risken for att liknande héndelse ska intraffa igen. Nar utredningen
av hindelsen &r klar tar chefldkare slutlig stéllning till om lex Maria-anméilan ska
goras. En sa kallad intern utredning skrivs da, verksamhetschef ansvarar for den 1
samrdd med cheflikare.

Cheflékare &r ett stod under arbetet med héndelseanalys och intern utredning. En
anmalan ska vara IVO tillhanda snarast efter att verksamheten fatt kinnedom om
héindelsen.

Innehall i en lex Maria-anmalan (verksamhetschefens

ansvar)
e Rapport for intern utredning enligt befintlig Word-mall.
e Kopia av patientjournal/er for aktuellt vardtillfélle i de delar som &r
relevanta for utredningen.
e Tillimpliga rutiner och dvriga handlingar som r relevanta for
utredningen.

Blankett for anmalan (cheflakarens ansvar)

Blankett hamtas pd IVO’s webbplats. Den kortfattade beskrivningen av hdandelsen
kan vara samma text som den i pressmeddelandet. Pressmeddelandet utarbetas
tillsammans med presstjinst.
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RUTIN 2(2)

¥ JBnkdpings lan

Ovriga atgarder (verksamhetschefens ansvar)

1.

2.

3.

Informera patient/anhdrig, ndr sa dr relevant, om Lof/Patientforsékring.
Kurator kan hjilpa till med detta.

Aktuell personal kan behova stdd, se Stod vid allvarlig hindelse, Folkhdlsa
och sjukvard.

Journalen: Nar anmélan enligt lex Maria har skickats till IVO noteras det i
patientens journal genom att det skrivs en administrativ anteckning;
”Anmailan enligt lex Maria har skickats till IVO, vart dnr
RIL20XX/XXXX”. Dokumenten som ingar i anmélan &r inte
journalhandlingar och ska inte in i1 journalen.

Synergi: Det ska finnas en registrering i Synergi enligt Manual for
registrering av vardskada for &rendesamordnare (begrinsad behorighet).
Vid rubrik Vidi registreras att en anmélan enligt lex Maria &r skickad.
Under rubrik Atgird och Atgirdsbeskrivning skrivs "Anmilan enligt lex
Maria ar skickad, vart dnr RJL20XX/XXXX".

Punkt 3 och 4 initieras fran sektion chefldkare och patientsidkerhet.

Nar beslut kommer fran IVO

1.

2.
3.

Chefldkaren skickar beslutet till aktuell verksamhetschefs
funktionsbrevlada.

Verksamhetschef informerar snarast berérd personal om beslutet.
Verksamhetschef ansvarar for att eventuella atgédrder vidtas utifran den
interna utredningen.

Verksamhetschef eller chefldkare (enligt 6verenskommelse) informerar
patient/anhorig om beslutet. Vanligtvis skickar verksamhetschefen en
kopia pd beslutet till patient/anhorig.

. Verksamhetschefen eller cheflidkare (enligt 6verenskommelse) ansvarar for

att hdlso- och sjukvardspersonalen har informerats om vardgivarens analys
och bedomning av héndelsen 1 syfte att bidra till larande och 6kad
patientsédkerhet.

Anmalningar i lex Maria-drenden offentliggdrs via pressmeddelande pa Region
Jonkopings ldns webbplats och publiceras i det interna nyhetsflodet.

Uppfoljning
Som led i det systematiska arbetet med att forbéttra patientsékerheten foljer
cheflidkarna upp alla lex Maria-drenden en tid efter att [IVO har fattat beslut.

Det gors genom ett uppfoljningsmdéte cirka 6 manader efter att anmaélan har
skickats. Deltagare &r utredare, uppdragsgivare och cheflakare och syftet dr att
folja upp atgarder och fanga eventuella nya riskomraden. I de fall dir en utredare
fran expertgruppen har gjort utredningen initieras motet av utredaren, i annat fall
av chefldkaren.
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