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Arbetsdrakt, naglar, smycken, har
och skagg

Arbetsdrédkten ska vara kortdrmad och bytas dagligen.
Kombination av arbetsdrikt och privata klader ar inte tillatet.
Privat, kortdrmad, tr6ja far dock baras under arbetsdrakten.
Kortdarmat virmeplagg som anvands patientnéra ses som en del
av arbetskladerna och ska bytas dagligen. Langédrmat
varmeplagg far endast anvandas vid administrativt arbete.

Naglarna ska vara korta. Nagellack eller uppbyggda naglar ar
inte tillatet. Hinder och underarmar ska vara fria fran
smycken, bandage, stodskenor, plaster eller liknande.

Langt har och langt skagg ska vara uppsatt sa att det inte
hénger ner i arbetsfiltet. Huvudduk far anvandas, snibbarna
ska vara instoppade under arbetsdrakten.

Basala hygienrutiner

Héanderna ska spritas:

* direkt fore och direkt efter patientkontakt

* direkt fore och direkt efter handskanvandning

* fore rent arbete, t.ex. hantering av mat, lakemedel, sterilt
eller desinfekterat material

* mellan olika arbetsmoment hos samma patient

Hénderna ska tvittas:

* ndr de ar synligt smutsiga

¢ efter kontakt med patient som har diarré eller krakningar
....och dérefter spritas.

Handskar ska anvindas:

* vid risk for kontakt med kroppsvétskor
* vid risk for stick- och skarskador

* vid hantering av kemikalier

Handskar kan sprida smitta. Ta av dem efter varje moment och
byt mellan olika moment hos samma patient.

Sprita hdnderna fore handskanvandning for att inte fororena
handskarna och for att bevara renhetsgraden pa handskarna i
kartongen.

Anvind plastforkléde vid risk for nedsmutsning av
arbetsdrikten t.ex.:

* vid hjéalp med personlig hygien

* vid sdromldggning

¢ vid baddning och hantering av smutstvatt

Basal hygien i vard och omsorg, Socialstyrelsen (SOSFS
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