Varmt valkomna till
natverkstraff
for Halsocenter |
Jonkopings lan

- En plats dar invanaren far coachning och stod for en
bibehallen eller forbattrad halsa

Re

[ | gion
Q¥ J6nkdpings lan

Varnamo 2021-11-09




Dagens erbjudande

Valkomna och senaste nytt - Annette Frisk, Folkhalsochef Region Jonkdpings lan & Rasmus Ax, Utvecklingsledare Kommunal
utveckling

Presentation av appen "Halsocenter online”? En mdjlighet for digitala, samtal, férelasningar och grupper framdver. / Erhan Tershani, E-
halsoutvecklare RJL

Nulaget — Dokumentationssystem for Halsocenter/ Anna Gustafsson Halsocenter Varnamo & Paula Bergman Folkhalsa RJL
Rost fran Halsocoachens vardag & rorelsepaus/ Helene Bromander halsocoach Varnamo Halsocenter

Samverkan mellan vardcentral och foreningar. Gott exempel pa hur slussning/flode kan funka i en kommun/ Hannes Karlsson,
fysioterapeut Vaggeryds vardcentral och Jerry Karlsson, Skillingaryds gymnastikférening

Erfarenhetsutbyte i grupper

FIKA

Aterkoppling och nedslag efter erfarenhetsutbyte
Avslut, nasta steg och utvardering

Kommunvis med egna teamet eller tid for natverkande

&P Halsocenter g-feoen

Region och kommuner | Jonkopings l&n | samverkan
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Utvardering 22 sept

Ga till www.menti.com och anvéand koden 1716 4472

1. Denna natverkstraff var till nytta
. for vart fortsatta arbete med

3 Halsocenter

g
0 0
Instammer Instammer Instammer Instammer Instammer
helt I hiyg grad delvis I kg grad Inte alls

Press 5 to show image

n
Jonkpings l&n

xgion
nkdpings lan



2.\/ad har fungerat bra idag?

Att dela med sig erfarenheter och lyssna in andra

Bra uppslutning, manga viktiga deltagare med.

Bra att prata i smégrupper

Region
Jonkopings lan

Att f& kommai till tals

Majligheten att samtala med varandra

Tekniken

Sként med ménga olika synpunkter. Bra att det ar manga
fran olika hallinom kommuner och regioner

Visa erfarenheter och inspel frén de som dr igdng har varit
vardefullt

Méjligheten att prata med varandra

Den gruppen man var med i fungerade bra

Bra med grupp-dialog trots teknisk strul och miss av tiden.

Mer tid till diclog och utbyte kommuner/VC emellan.

Bra och relevant info. Bra samtal

Presentationer med éven gruppsamtal (de som olyckades)
dven att det var lite strul

Jattebra med mindre grupper med diskussioner kring olika
teman och sedan sammanfattning i den stora gruppen Bra
info 6ver huvud taget med ménga personer med som var
insatta i olika fragor.

Bra diskussioner i rummet, nyttigt och larorikt att hora hur
andra hdlsocenter arbetar

Bra att fa tips ifran andra hdlsocoacher.

Fick svar p& nagra frdgor sem jag hade

Bra med olika grupper, bra och relevanta diskussioner dar
kommunerna befinner sig just nu

T A NT T AT i ) T TYMRTS g T T e 1 e T



Region

2.\/ad har fungerat bra idag?

Mojligheten att prata med varandra Bra med grupp-dialog trots teknisk strul och miss av tiden. Presentationer med éven gruppsamtal (de som olyckades)
Mer tid till dialog och utbyte kommuner/VC emellan. dven att det var lite strul

Den gruppen man var med i fungerade bra
Bra diskussioner i rummet, nyttigt och larorikt att héra hur Bra att fa tips ifrdn andra halsocoacher.
andra hdlsocenter arbetar

Jattebra med mindre grupper med diskussioner kring olika
teman och sedan sammanfattning i den stora gruppen Bra Bra med olika grupper, bra och relevanta diskussioner dar
info 6ver huvud taget med méanga personer med som var Fick svar pa nagra fradgor som jag hade kommunerna befinner sig just nu

insatta i olika fragor.

informationsutbytet pa hur hdlsocentren kan jobba fér olika Bra tid med 2 timmarBra med olika grupper Det dr inspirerande att kunna bytta erfarenheter och lyssna
mdélgrupper hur andra ténker och jobbar.

Det ér bra att fa information i férvéig sé man kan férbereda
sig for det som kommer . Det har varit intressant att ta del av
andras erfarenheter och det ér till hjélpa i vérat arbete dé vi
ska starta upp hélsocenter .



Region

3. Forslag pd innehall till nasta natverkstraff

Vilka patienter som ska rekryteras via FAR. Tydliga
forvantningar pa VC

Konkreta forslag pd hur samverkan mellan HC och andra
aktérer kan laggas upp rent praktiskt. Ex. hur ska HC och
VC/féreningar arbeta for att ha ett fungerande och korrekt
flode?

Utveckling

Storre fokus pd invanarnas medverkan.

Mer info om lokalt samverkan

Undrar om det gér att hora nyanstéllda hdlsocoacher, hur
de fick nys om att rekrytering skulle ske och vad deras
arbetsbeskrivning har varit.

Ingen kommentar

Intressant med studiebesék pd& Vérname Hélsocenter om
det gar att ordnaGérna mer info om uppféljning av
halsocentrets verksamhet, hur det gdr till rent praktiskt och
vem som har ansvaret for att det gors, samt var resultaten
ska redovisas.

Praktiska exempel pa hur/fom/nér man som hélsocoach
slussar frén forsta motet till personlig tréining eller
grupptraning/grupptraffar (for tex. FAR kunder)

En utmaning ér att fa ett sa rattvist innehdll som méjligt pa
traffarna déd kommuner kommit olika Iangt i arbetet. Forslag
pa innehall : om organisation pd hemmaplan fortfarande
fragor uppstar kring detta, besok av en kund fran ett
Hdalsocenter



Natverkstraffar
Erfarenhetsutbyte och utveckling av Halsocenter i
Jonkopings lan

Egna initiativ till telefon-/webbmoten/studiebesok mellan varandra

Kick-off
8 okt, 2020
11 mars, 2021

N aYa aY? Y4 N D

i i November i .

o o September 2021-11-09 223?321)1 April
2021-05-12 2021-06-01 il e 13:00-16:00 13:00-15.00 2022-04-12
1|3.0F)_1'5'.0(: 13:00_1-5-:00 13:00-15:00 Pla.tS' Fys}skt Pla;cs- Di i'talt 13:00-16:00
A3 DIHRE Plats: Digitalt Plats: Digitalt Vér.namo s Plats: Fysiskt

Tema: Vad har vi Tema: .
gjort sedan kickoffen? . ; . Tema: Workshop Sa har kan vi félja att ema:
Hur har vi tagit oss an T:?r:r.niuirggre:;;n Extratillfélle kring omraden vi vill Halsocenter gor Sa har har vi kommit
Halsocenter-arbetet Erdleer. ha f(')'r.djupat stod skiII'nac:I’ for vara igang under 18 man.
lokalt? inom. invanare.
S har tanker vi Sa har tanker vi
d hartankervi Expertis som behovs fortséttningen.
ndsta steg. biuds in
juds in.
Spridning av larande.

NG U\ VAN VAN VAN AN J

Stod: call-in kl. 15:00-15:30 16 december —coaching, natverk for halsoguider

P Halsocenter g-feoen .

Region och kommuner | Jonkopings l&n | samverkan




Gemensamt informationsmaterial for
Halsocenter ar under arbete. Aven text pa
1177.

Region

9 Presentationsrubrik Jonkdpings lan




Region Jonkopings Lan ansvarar for:

- QOvergripande infotext extern

 QOvergripande infotext intern

« Kort 6vergripande info samt kontaktuppgifter pa 1177.se
*  Wordmall till A5-folder extern

«  Wordmall till A5-folder intern

*  Wordmall till A3-affisch

« Korta budskap till digital infotavla pa VC

* Grundlaggande bildbank

Region
Jonkdpings lan
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Halsocenter online

Region
Jonkdpings lan
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Digitalt nar det gar, fysiskt om det behovs

-

¥ O

- Patienten har ett hdlsoproblem och.., ..ringer far att boka ett fysiskt lakarbestk "

[ ]
=
=
=
=
w

Egenvard Beddmning av Digitalt vardmate Fysiskt vardmite
vardbehov

FORSTA LINJENS VARD - EN SAMMANHANGANDE VARDKEDJA

Presentationsrubrik ’q\’ HélSOCEﬂter

Region och kommuner | Jankopings n | samverkan

Region
Jonkdpings lan
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Man kan tala med barn och foraldrar
tilsammans en stund och sedan kan
barnet ibland ga ivag och man far maojlighet
att prata med enbart foralder.

Det blir mycket gjort pa kort tid, blir ofta
effektivt.

For egen del ser jag en stor vinst med att
jag kan fa till lite tatare korta uppféljningar
med barn/ungdomar dar jag vill underhalla

behandling genom korta avstamningar

hyfsat ofta. Sadana uppféljningar far jag nu
till i storre utstrackning an tidigare tack vare
det digitala.

Man har dessutom
redan en relation nar
familjen sedan kommer
pa fysiskt besok. Inte sa
dumt.

Jag har flera foraldrar som uttryckt att det ar
valdigt bra att kunna traffas digitalt da flera
av dem sparar mycket tid pa att inte behdéva
resa, att man kan vara kvar pa jobbet och
vara med, att man inte behdver fixa
barnvakt, inte behdver avboka vid lattare
sjukdom osv.

Jag har en ungdom som sitter pa skolan
och tycker det ar bra att inte behdva aka hit
eftersom han skulle missat stor del av
skoldagen i sa fall. Dessutom kan lararen

Ytterligare en sak jag tankt pa ar minskad
stress och forberedelsetid infor TAKK-kurs
nar vi kor det digitalt och inte behdver
forbereda lokal och material i samma
utstrackning som nar vi kor det pa plats.

Man kan aven visa lite
olika saker som t ex

skillnad pa kontraster
och bakgrund mm.

Nar vi har natverksmaoten dar foralder sitter
hemma och personal i sin verksamhet har
jag flera ggr tankt pa att det innebar en
storre mojlighet att visa varandra
rum/situationer/foremal/hjalpmedel och hur
det fungerar i de olika miljderna.

Tycker allmant att det
har varit manga goda
moten pa detta vis.

vara med en kort stund vid dessa traffar

vilket varit positivt.

Q’ Halsocenter Region

Region och kommuner | Jonkopings l&n | samverkan

Jonkdpings lan



Region Jonkopings lans appar

._c';_l «Opinas lan r Li n z UNGOU"‘-
Jonkdpings lan B ad Vv ara MOTTAGNINGEN

* Vard centralerna Bra Liv RN SN OMmUnas | SSakapings [ | Samaran

Vilkemmen!

# Vil mottagning

14 Presentationsrubrik q\' Hﬁlsocenter &J%en?(g)&ngs lan

Region och kommuner | Jankopings n | samverkan




Halsocenter Online

%?50 et

Ysqret™
Hélsocenter Hiélsocenter
Online Online

Valkommen till var digitala Valkommen till var digitala

“ 10 lediga tider idag
« Drop-in
1 rum dppet - Kotid < S5min
¢ Skriv meddelande
Starta en ny konversation

Byt mottagning

Byt mottagning
Halsocenter Vamamao Varnamo

Halsocenter

Hélsocenter

fon och kommuner |
Jankspings 18n | samverkan
w10

Matt, Mina sidor

15 Presentationsrubrik

Syftet med Halsocenter ar att genom ett
halsoframjande och forebyggande arbetssatt
ge stod till att forbattra invanarens fysiska,
psykiska, sociala och existentiella halsa.

Malgruppen for Halsocenter ar invanare
som pa grund av sin livsstil eller en eller flera
levnadsvanor har risk for framtida ohalsa.
Den vuxna befolkningen utgor
huvudmalgruppen for Halsocenter, men
andra aldersgrupper kan inkluderas utifran
lokala behov.

q\' Halsocenter d'.lénképings lan

Region och kommuner | Jankopings n | samverkan

Region



Forts Halsocenter Online

Enhets-/kommunspecifikt Halsocenter med tillgangliga tider/information/kontaktuppgifter

"Oppen mottagning” Lansdvergripande bokningsbara tillgangliga tider for att boka méte med viss
expertis

Bokning av digitalt mote, avboka, omboka
Drop-in?

Meddelandefunktion?

Formular?

Beskrivning av halsocenter
Kontaktuppgifter, lank till hemsida osv

Fragor och svar

O
Presentationsrubrik Q\'

Halsocenter Region

Jonkdpings lan

Region och kommuner | Jonkopings l&n | samverkan



Exempel pa upplagg

ull TELIA 4G 15:11 24 %0

Stark din halsa och ma battre
i vardagen!
Halsocoach online ar for dig som vill
komma igang att rora pa dig, ata
halsosammare, sluta roka eller
forandra dina alkcholvanor. Har
bokar du din egen halsocoach som

hjalper dig att ta steget mot
halsosammare levnadsvanor - pa
dina villkor. Coachningen pagar
vanligtvis 2-6 manader, vid 4-6
tillfallen. Om du behéver omboka
din tid, skicka ett meddelande till oss
i appen.

B valj tid

ull TELIA 4G 15:11

Q

Ga vidare

S6k mottagning

Habilitering & Halsa >
NU sjukvarden >
ﬁ Barn och ungdomsmedicinsk mottagning (BUM)

Centrum for Fysisk Aktivitet - FaR-Mottagning

Hjalpmedelscentralen

% Nytt
‘4 meddelande

A

Mottagning

17 Presentationsrubrik

Halsocoach online

A
A
| A
A

Priméarvardens dietistenhet

A

Ga vidare

ull TELIA 4G 15:11

14 Besoksorsak

Besoksorsak

For att vi ska kunna anvanda ratt
resurs och ge dig sa bra vard som
majligt vill vi att du anger
bestksorsak nedan.

Alkoholvanor

Fysisk aktivitet

Matvanor

ROk- och snusvanor

A

Mottagning

ull TELIA 4G 15:11

4 Boka besok

Lediga tider

Imorgon

Anni Hogedal
1 lediga tider, forsta kl 08:30

Peter Willman
2 lediga tider, forsta kl 10:00

Visar tider till och med imorgon

A

Mottagning

@ Halsocenter  g-feoen .,

Region och kommuner | Jankopings n | samverkan



Patientperspektiv

| | ViibaCare

Patient kan genomfora videomate
via mobilapp

/
Patient kan genomféra videomote via Q
1177 e-tjanster

s’

Patient kan sjalv boka, omboka och
avboka videomoten Via app

Sakra meddelanden mellan patient
och vardpersonal (chatt)

Patienten kan skicka in bilder
och filmer

Digitala vardmoten med patienter —
Underlag kring olika tekniska plattformar



Patientperspektiv, forts.

Cosmic e- Visiba Care
besok

Patient kan stalla sig i vantrum
(drop-in)

Patient kan fa notifieringar via sms
och e-post infor videomote

Filtrering pa besdksorsak for att mota
ratt profession direkt

Patienten kan fylla i formular infor
besoket (anamnes)

Patienten kan fylla i formular-/fragor
efter besoket

C C © O C

Digitala vardmoten med patienter —
Underlag kring olika tekniska plattformar



Patientperspektiv, forts.

Cosmic e- | Visiba Care
besok

Videomote med flera externa |
deltagare — Narstaende, o W/
vardnadshavare etc. max 10 pers

Videomote med flera interna | O
deltagare — Vardpersonal RJL

max 10 pers

Anhorig kan ansluta at patient
(barn eller aldre)

/

o
o

Betalning via kort eller
Swish

Saker inloggning for patient och
narstaende (e-legitimation)

€ O O C

Digitala vardmoten med patienter —
Underlag kring olika tekniska plattformar



Verksamhetsperspektiv

Cosmic e- Visiba Care
besok

Vardpersonal kan boka ett videomote |
med patient </

Vardpersonal kan boka ett videomote
i Cosmic

Kan anvandas av verksamheter som
inte har Cosmic

Vardpersonal kan dela sin skarm
med patient

C € O C

O O C

Digitala vardmoten med patienter —
Underlag kring olika tekniska plattformar



Verksamhetsperspektiv

Cosmic e- | Visiba Care
besok

Vardpersonal kan jobba pa flera
mottagningar '

| O
O O
© O
(9 W

Ombokning till annan
vardpersonal

App kan anpassas efter
verksamhetens grafiska profil

Saker inloggning for vardpersonal
(SITHS)

Digitala vardmoten med patienter —
Underlag kring olika tekniska plattformar



Superanvandare

Utbildning
Roller
Ansvar

Skarpt lage

23 Presentationsrubrik q\’ Halsocenter J%iig)&ngs 13N
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Nulage: Bestallning av
Dokumentationssystem

» Juridiskt godkant och personsakert system

« Kunna lagga in och smidigt besvara de fragor och frageinstrument vi vill
folja

* Kunna fa ut data pa respektive Halsocenterniva samt
pa lansovergripande niva

o Sakert kunna dokumentera det kunden och halsocoachen kommer overens
om

« Tidsbokning samt - sms paminnelse - smidigt att lagga in uppfo6ljning

Region

24 Presentationsrubrik Jonkdpings lan
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Rost fran Halsocoachens vardag

Region
Jonkdpings lan
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Exempel fran lanet om slussning

Samverkan mellan vardcentral och féreningar.

Hannes Karlsson, fysioterapeut Vaggeryds vardcentral och Jerry
Karlsson, Skillingaryds gymnastikforening

Region
Jonkdpings lan
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Intro till erfarenhetsutbyte i grupper

Region
Jonkdpings lan
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Gruppdialog Natverkstréff 9 november

Grupp 1- Anki d . Grupp 2 - Ida :
L v =y 7 : 'y

Hur samverkar ni idag
mellan kommun, HC och
foreningsliv? Hur skulle

R i P

S e | RO TR )
: Grupp 4 - Charlotte "y Grupp5-Lena :
PERTSOEIR R A
| Hur samverkar ni idag ¢ "3 Hur samverkar ni idag

mellan kommun, HC och mellan kommun, HC och
fareningsliv? Hur skulle foreningsliv? Hur skulle

Grupp 3 - Jennie

=

f Hur samverkar ni idag
mellan kommun, HC och
féreningsliv? Hur skulle

Hur samverkar ni idag
mellan kommun, HC och
foreningsliv? Hur skulle

kunna bli an battre? kunna bli an béttre? kunna bli &n battre? kunna bli 4n battre? kunna bli an battre? b,
L L e e = 5" z
Ser ni nagra utmaningar - Ser ni ndgra utmaningar Ser ni nagra utmaningar - . | Serni nagra utmaningar - Ser ni nagra utmaningar
som behdver dverbryggas som behover dverbryggas som behover dverbryggas | som behdver Gverbryggas som behdver dverbryggas
for att fa med det lokala S8 for att f4 med det lokala fér att fa med det lokala | fér att fa med det lokala i for att fa med det lokala
foreningslivet? BY foreningslivet? foreningslivet? fareningslivet? : foreningslivet?
e ! i = = '_' s =
- 8.7 TR NE Sl e BRI TR T M R - B
Friga gillande utskickade ' [&! Friga gillande utskickade ° Fraga gillande utskickade ° | Fraga géllande utskickade * “ ' Fréga géllande utskickade °

fragor fér uppféljning - Var fragor for uppfaljning - Var fragor for uppféljning - Var | fragor fér uppféljning - Var |\ fragor fér uppféljning - Var
det tydligt vilka fragor som det tydligt vilka fragor som det tydligt vilka fragor som || det tydligt vilka fraigor som | det tydligt vilka fragor som |
ska stdllas ndr? Ominte vad & ska stéllas ndr? Om inte vad ska stiillas ndr? Ominte vad | ska stillas ndr? Om inte vad _-:':",u ska stallas nar? Om inte vad
behover vi fortydliga? BY behover vi fortydliga? behover vi fortydliga? | behdver vifortydliga? " | behdver vi fortydliga?
5 ] o ¥
T 3 T ; \ \ T T > (- O P '

Fraga géllande utskickade : Fraga géllande utskickade | Fraga géllande utskickade ° | Frdga géllande utskickade °

fragor for uppfdljning - Ar fragor for uppféljning - Ar | fragor for uppfoljning - Ar fragor for uppféljning - Ar

% det nagon fraga ni vill lagga det nagon fraga ni vill ligga det nagon fraga ni vill lagga det nagon fraga ni vill Iigga
till eller dra ifran? till eller dra ifran? till eller dra ifran? till eller dra ifran?

Fraga gillande utskickade °
fragor for uppfdljning - Ar
det nagon fraga ni vill lagga
i% till eller dra ifran?

t " t

W o W - ¥ -’ Y -
Fraga gallande utskickade ' B8 Fraga géllande utskickade ' g4 Fraga gillande utskickade Fréga géllande utskickade Friga gdllande utskickade :
fragor fér uppféljning - fragor for uppfdljning - % fragor for uppféljning - fragor for uppféljning - fragor for uppféljning -
Annat ni vill Iyfta kopplat till £ Annat ni vill lyfta kopplat till § . Annat ni vill lyfta kopplat till Annat ni vill lyfta kopplat till Annat ni vill lyfta kopplat till
utskickade = utskickade . utskickade utskickade utskickade

“ uppfdljningsfragor? = uppféljningsfragor? a8 uppfoljningsfragor? uppfoljningsfragor? %! uppféljningsfragor?

https://padlet.com/mariahaveland/rnozayshsrf8y9pe



https://padlet.com/mariahaveland/rnozayshsrf8y9pe

Kick-off
8 okt, 2020
11 mars, 2021

Natverkstraffar

Erfarenhetsutbyte och utveckling av Halsocenter i

Jonkopings lan

~

Maj
2021-05-12
13:00-15:00
Plats: Digitalt

Tema: Vad har vi
gjort sedan kickoffen?
Hur har vi tagit oss an

Halsocenter-arbetet
lokalt?

Egna initiativ till telefon-/webbmoten/studiebesék mellan varandra

-~

Juni

2021-06-01
13:00-15:00
Plats: Digitalt

Tema: Hur har vi
kommit igdng?
Lardomar.

Sa har tanker vi
nadsta steg.

o

~

)

-~

o

September
2021-09-22
13:00-15:00
Plats: Digitalt

~

)

4 2

November

2021-11-09
13:00-16:00
Plats: Fysiskt

Tema: Workshop
kring omraden vi vill
ha fordjupat stod
inom.

Expertis som behovs
bjuds in.

-

\

Februari

2022-02-01
13:00-15:00
Plats: Digitalt

Tema:

Sa har kan vi folja att
Hélsocenter gor
skillnad for vara

invanare.

N /

& /

Stod: call-in kl. 15:00-15:30 16 december- coaching, natverk for halsoguider

?

/

April
2022-04-12
13:00-16:00
Plats: Fysiskt

Tema: Sa hér har vi
kommit igang under
18 man.

Sa har tanker vi
fortsattningen.

.

Spridning av larande

~

/

Halsocenter

Region och kommuner | Jonkopings l&n | samverkan
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Jonkdpings lan



Tid for egna teamet eller mojlighet till
natverkande

KI 15:15-16:00

Region

30 Presentationsrubrik Jonkapings 14n




...men forst lite utvardering av dagens
traff

Ga in pa menti.com.
Skriv in koden: 7104 9960

* Denna natverkstraff var till nytta for vart fortsatta arbete med
Halsocenter.

* Vad har fungerat bra idag?
« Vad kan vi gora annorlunda nasta gang? (Digitalt 1 febr, 2022)
* Foarslag pa innehall till framtida natverkstraffar, 1 februari & 12 april.

Region
Jonkdpings lan

31 Presentationsrubrik




Region

1. Denna natverkstraff var till nytta
. for vart fortsatta arbete med
é " Halsocenter

\

\‘:I
' /

.
@Y

.

A4 M F‘ 6
0 0
InstGmmer InstGmmer InstGmmer InstGmmer InstGmmer
helt ihég grad delvis ilédg grad inte alls

rB



2.\Vad har fungerat bra idag? (Lokaler, Program - Senaste
nytt, Halsocoach online, Samverkan vc/férening,
Erfarenhetsutbyte, Case)

Erf utbyte ar alltid nédvandigt fér fa vardefulla inspel Allt har fungerat bra Bra lokal fér natverkande verksamhet och lattillgangligt att
tilgodogora sig andras tankar och idéer

Intressant att héra om status pd app, dokumentation mm. Info om app. gruppdiskussion

Bra diskussioner kring slussning till féreningar samt bra Studiebesdk halsocenter valdigt vardefullt, inspirerande

exempel frdn Vaggeryd.

Lokaler ok, case ok.

Allt pd& programmet
Studiebesok, berattelser fran verksamheterna




2.\/ad har fungerat bra idag? (Lokaler, Program - Senaste
nytt, Halsocoach online, Samverkan vc/férening,
Erfarenhetsutbyte, Case)

Bra lokaler och erfarenhetsutbyte. Bli uppdaterad om vad
som dr p& gang

Bradag

Bra program, att trGffas fysiskt ar alltid mycket battre,
inbjuder till samverkan och diskussion pd ett mycket battre
sGtt.

Allt har varit bra. Onskat lite mer erfarenhetsutbyten.

byta erfarenheter mellan olika kommuner

Samverkan, erfarenhetsutbyte, nya idéer och ny
tankestdlining

Lokal, goda exempel, hdlsocoach online

Lokalen

Intressant att héra alla halsocenters och traffas pé
studiebesdk hos Varnamo hdélsocenter innan var bra. Bra
med gruppdiskussioner och erfarenhetsutbyte. Lite ont om
tid pa eftermiddagen fér att prata mer om alla fragor.



2.\/ad har fungerat bra idag? (Lokaler, Program - Senaste
nytt, Halsocoach online, Samverkan vc/férening,
Erfarenhetsutbyte, Case)

Trevligt att ses IRL. Synd att inte fler team deltog pa plats.
Bra med info om Halsocoach online (bla farg blir bra. ej réd
det férknippas med varden/regionen. Gruppsamtal ar bra,
men for lite tid till att samtal (alt. fér manga fragor)

Bra att fa lyssna pa exempel




Region

3. Vad kan vi géra annorlunda nédsta gang? (1 febr,
digitalt mote)

Hall tiderna i kérschemat. Bra med digitalt méte. Dela i grupper efter Mer tid till erfarenhetsutbyten
kommunstorlek. Svart m Jonkoping iofs

Intressant studiebesdk pé fm lokal jattefina em bra ' ' Annat fokus én FaR och rérelse.
dialoger o presentationer inspirerande Ha nyheter att férmedia.

Fokusera pd annat an fysisk aktivitet.
Mer fokus pé& hdlsocenters olika férutsattningar, Jag kommer inte p& ndgot nu.
vad ska vi ha fér mal?

3. Vad kan vi géra annorlunda nésta gang? (1 febr,
digitalt moéte)

Mer tid blandade grupper till att samtal med
varandra. Ett forslag dela in i grupper - de
hdlsocenter som kommit IGngre och de som ari
uppstarten var fér sig.




4. Forslag pd innehdll till framtida natverkstraffar, 1

febr och 12 april.

Erfarenheter av det praktiska arbetet
kanvara avintresse.

Flera olika case

Erfatenhetsutbytena érju alltid bra, fa
héra om kreativa och smarta
|Gsningar

Uppféljning. Hur féljer viupp
hélsocentrets effekter

Region
Jonkopings lan

Fler exempel pé att hitta andra vagar
med lagtroskel aktiviteter

Samverkan vardcentral kommun
uppfoéljning Hur gér andra

Hur fungerar samarbetet med
féreningar

Byta erfarenheter mellan
kommunerna



